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A tutto il Personale Docente
A tutto il Personale ATA

Agli Atti

Al Sito web

Circolare n.66
Oggetto: informativa art. 36 del D. Lgs 81/08 sicurezza sui luoghi di lavoro

Con la presente circolare, rivolta a tutto il personale scolastico dell’istituto, si impartiscono precise
disposizioni relative alle misure di prevenzione e protezione per la sicurezza nei luoghi di lavoro.

La trasmissione delle informative e della documentazione obbligatoria avviene ai sensi degli articoli
20 e 36 del D. Lgs. n. 81/2008, accompagnata da opuscoli esplicativi riguardanti la tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, predisposti dal Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione Ing. Alessandro Speciale.

Tutti i lavoratori sono invitati a prendere visione della documentazione allegata, con I'obbligo di
applicare le indicazioni in essa contenute, al fine di garantire un ambiente lavorativo sicuro per sé e
per gli altri. La normativa di riferimento, fondamentale per la sicurezza, richiede I'adozione di
comportamenti scrupolosi, prevenendo rischi e minimizzando la possibilita di incidenti.

Ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 81/2008 (obblighi dei lavoratori), tutti i lavoratori sono tenuti a
prendersi cura della propria sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro,
conformemente alle istruzioni e alla formazione ricevuta. Essi devono:

a) contribuire, insieme al datore di lavoro, ai dirigenti e ai preposti, all'adempimento degli obblighi
previsti a tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

b) osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti,
ai fini della protezione collettiva ed individuale;

c) utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro, le sostanze e i miscele pericolose (1), i mezzi di
trasporto, nonché i dispositivi di sicurezza;

d) utilizzare in modo appropriato i dispositivi di protezione messi a loro disposizione;

e) segnalare immediatamente al datore di lavoro, al dirigente o al preposto le deficienze dei mezzi
e dei dispositivi di cui alle lettere c) e d), nonché qualsiasi eventuale condizione di pericolo di cui
vengano a conoscenza, adoperandosi direttamente, in caso di urgenza, nell'ambito delle proprie
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competenze e possibilita e fatto salvo I'obbligo di cui alla lettera f) per eliminare o ridurre le
situazioni di pericolo grave e incombente, dandone notizia al rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza;

f) non rimuovere o modificare senza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazione o di
controllo;

g) non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di loro competenza
ovvero che possono compromettere la sicurezza propria o di altri lavoratori;

h) partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro;

i) sottoporsi ai controlli sanitari previsti dal presente decreto legislativo o comunque disposti

dal medico competente.

E espressamente vietato modificare o rimuovere i dispositivi di sicurezza, intraprendere operazioni
non autorizzate o non partecipare ai corsi di formazione obbligatori che sono fondamentali per
garantire la conformita alle norme di sicurezza.

Si invitano le SS.LL. a visionare la documentazione con la dovuta attenzione e a farne,
eventualmente, oggetto anche di attivita didattica. Le schede di sicurezza dei prodotti utilizzati
nell’istituzione scolastica sono da richiedere in segreteria. Eventuali chiarimenti potranno essere
richiesti al RSPP Ing. Alessandro Speciale.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Emanuele Ridulfo
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