
 
Misilmeri, 23.02.2026 

 

Ai Docenti 
Al DSGA e al Personale ATA 
Sito web 

 

Circolare n. 264 

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo 

pieno – Anno Scolastico 2026/2027. 

Si informa il personale in indirizzo che, in conformità a quanto stabilito in via permanente dall’O.M. n. 

55/1998 e in ottemperanza alle disposizioni trasmesse dall'USR Sicilia – Ambito Territoriale di Palermo 

con nota prot. n. 0004573 del 21/02/2026, sono aperti i termini per la presentazione delle istanze relative 

al regime di lavoro part-time per l’anno scolastico 2026/2027. 

Il personale interessato dovrà presentare istanza per la nuova trasformazione del rapporto di lavoro, per 

la modifica dell'orario o della tipologia di un contratto già in essere, ovvero per il rientro al tempo pieno, 

entro e non oltre il termine perentorio del 15 marzo 2026. 

Le domande, redatte esclusivamente utilizzando il modello allegato alla presente, dovranno essere 

formalmente acquisite al protocollo in entrata di questa Istituzione Scolastica entro la suddetta scadenza. 

Si rammenta, come richiamato dalla normativa vigente, che il rapporto di lavoro a tempo parziale ha una 

durata minima biennale e che, in assenza di una specifica richiesta di revoca da parte dell’interessato, lo 

stesso si intende tacitamente prorogato di anno in anno. Le trasformazioni o le modifiche contrattuali 

decorreranno a partire dal 1° settembre 2026. 

La Segreteria di questo Istituto provvederà successivamente agli adempimenti di competenza, inclusa la 

trasmissione dei dati tramite il portale SIDI e l'invio delle pratiche all'Ambito Territoriale di Palermo entro 

il termine previsto del 29 marzo 2026. 
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Si confida nella puntuale collaborazione e nel rispetto della tempistica indicata. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Emanuele Ridulfo 
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