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All’Albo Online 

Amministrazione Trasparente  

USR Sicilia 

pnrrerasmus.sicilia@istruzione.it  

Scuola Cassiera “Albert Einstein” 

PAPS05000C@istruzione.it 

Al sito web 

 

Oggetto: Decreto di valutazione delle istanze relativo alla selezione per il reclutamento di 

personale docente, a tempo determinato e indeterminato, presso le Istituzioni scolastiche del 

Consorzio ERASMUS+, coordinato dall’USR per la Sicilia e finalizzato all’implementazione del 

Progetto PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000147950. Attività di job shadowing. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza; 

Visto 

 

il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 

2021 che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una 

metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

Visto il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 

2021 che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 
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indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza; 

Visto il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del 

Consiglio nella formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal segretariato generale del consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 

2021; 

Viste le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal 

Consiglio dell’Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 

2024; 

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il 

programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport”, e ha 

abrogato il Regolamento (UE) n. 1288/2013; 

Visto l’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro 

dell’Istruzione e del Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del 

Merito la titolarità di autorità nazionale per i settori “Istruzione scolastica” ed 

“Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha 

designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ 

per il periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli 

adulti”; 

Vista la Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 – “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU, per un totale di euro 1,1 miliardi; 

Vista la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire (Prot. n. 60103/2024 del 

27/12/2024) di assegnazione di contributo per l’intervento: “Realizzazione di 
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scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico 

al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 

4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU” - codice attività PNRR Erasmus 2023-1-IT02-KA121-SCH-

000147950; 

Vista l’adesione della presente Istituzione scolastica al Consorzio per la realizzazione del 

Progetto PNRR Erasmus 2023-1-IT02-KA121-SCH-000147950; 

Vista l’autorizzazione alla realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per 

studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma 

Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR; 

Visto il Piano dell’offerta formativa d’Istituto; 

Vista la delibera del Collegio dei Docenti di adesione al Progetto PNRR Erasmus 2023-1-

IT02-KA121-SCH-000147950, n.5 del 17-11-2025; 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al Progetto PNRR Erasmus 2023-1-

IT02-KA121-SCH-000147950, n.2 del 17-11-2025; 

Considerato che all’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, in qualità di Coordinatore del 

Consorzio ERASMUS+, è stata destinata una dotazione finanziaria pari a € 

234.500,00 (duecentotrentaquattromilacinquecento/00) per la realizzazione del 

Progetto PNRR Erasmus 2023-1-IT02-KA121-SCH-000147950 da suddividere tra i 

membri del Consorzio; 

Considerata la necessità di selezionare il personale docente delle Istituzioni scolastiche del 

Consorzio per mobilità all’estero; 
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Visto l’avviso di selezione prot. n.  0014186 del 21/11/2025 per il reclutamento di 

personale docente, a tempo determinato e indeterminato, presso le Istituzioni 

scolastiche del Consorzio ERASMUS+, coordinato dall’USR per la Sicilia e finalizzato 

all’implementazione del Progetto PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000147950. 

Attività di job shadowing. 

Viste Viste le candidature pervenute da parte dei seguenti docenti: 

Cannova Rosalia prot. n. 14410 del 26/11/2025, 

Marino Antonella prot. n. 14411 del 26/11/2025, 

Ruggeri Alessandra prot. n. 14412 del 26/11/2025, 

Russo Patrizia prot. n.14413 del 26/11/2025. 

Vista La nomina di costituzione della Commissione esaminatrice per la valutazione delle 

istanze pervenute prot. 0014419/U del 26/11/2025 

Visto Il verbale di valutazione delle istanze e relativa graduatoria effettuata dalla 

Commissione esaminatrice prot. n. 14420 del 26/11/2025 

Verificata la correttezza formale della documentazione inoltrata a corredo delle suddette 

istanze di partecipazione; 

Visto il possesso dei requisiti richiesti per l’avviso di cui in oggetto; 

  

  

DECRETA  

Art. 1 – Individuazione dei beneficiari  

Sono individuati quali beneficiari per le attività di Job shadowing relative al progetto 

“Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale 

scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del 
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PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – 

NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” (D.M. 61/2023) - INTERVENTO: CUP B56E23004900006”, i seguenti docenti:  

 Nominativo Punteggio 

1 RUSSO PATRIZIA 28 

2 MARINO ANTONINA 24 

3 RUGGERI ALESSANDRA 20 

4 CANNOVA ROSALIA 16 

 

 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo scritto entro gg. 3 dalla pubblicazione.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le 

modifiche necessarie. 

Il presente decreto è notificato all’USR Sicilia e alla Scuola Cassiera per gli adempimenti di 

competenza.  

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Emanuele Ridulfo 
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