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Al Personale docente e ATA

Alla DSGA

All’Albo online

Amministrazione Trasparente/Atti generali
Al sito web

Agli Atti della Scuola

OGGETTO: Decreto di costituzione del team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del
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cyberbullismo - a.s. 2025-2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
gli artt. 2, 3, 30, 33 e 34 della Costituzione della Repubblica Italiana;

il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 — Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di
istruzione;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 — Regolamento dell’autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, per quanto attiene al benessere organizzativo e alla prevenzione del disagio;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107, in particolare i commi relativi alla funzione educativa, formativa
e inclusiva della scuola;

il D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 62, in materia di valutazione e comportamento degli alunni;

la Legge 29 maggio 2017, n. 71, recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e
il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”;

le Linee guida per I'Educazione civica, D.M. n. 35 del 22 giugno 2020;

le Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo
emanate dal Ministero dell’lstruzione, Decreto ministeriale 18 del 13 gennaio 2021 emanato
con nota 482 del 18 febbraio 2021;

la Legge 17 maggio 2024, n. 70: "Disposizioni e delega al Governo in materia di prevenzione e
contrasto del bullismo e del cyberbullismo";

Il D. Lgs n.99 del 12 giugno 2025, recante “Disposizioni in materia di prevenzione e contrasto
del bullismo e del cyberbullismo, in attuazione della delega di cui all'articolo 3 della legge 17
maggio 2024, n. 70”;

il PTOF dell’Istituto Comprensivo “Guastella Landolina” di Misilmeri;

il Regolamento di Istituto e il Patto Educativo di Corresponsabilita;




CONSIDERATO che la scuola e luogo primario di formazione della persona e di promozione del rispetto, della
legalita e della convivenza civile;

CONSIDERATO che i fenomeni di bullismo e cyberbullismo richiedono azioni coordinate, strutturate e
continuative di prevenzione, monitoraggio e intervento;

CONSIDERATO che la normativa vigente assegna alle istituzioni scolastiche un ruolo attivo nella tutela dei
minori e nella promozione del benessere scolastico;

RAVVISATA la necessita di individuare un gruppo di lavoro interno con funzioni di supporto al Dirigente
Scolastico e alla comunita educante;
DECRETA

Art. 1 — Costituzione del Team
E costituito, per 'anno scolastico 2025/2026, il Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del
cyberbullismo dell’Istituto Comprensivo “Guastella Landolina” di Misilmeri.

Art. 2 — Composizione

Il Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo &€ composto:
e Prof. Emanuele Ridulfo, Dirigente scolastico;
e Prof.ssa Maria Concetta Guida, membro docente;
e Ins. te Vita Schimmenti, membro docente e Referente per il contrasto al bullismo e cyberbullismo;
e Prof. Giampiero La Barbera, membro docente e Animatore Digitale;

Prof. Daniele Lo Dico, membro docente;

Ins. te Irene Benigno, membro docente;

Ins. te Rosa Ferraro, membro docente;

Dott.ssa Caterina Schimmenti, OPT Osservatorio Distretto 9;

Dott.ssa Roberta Rosini, OPT Osservatorio Distretto 9.

Art. 3 — Compiti
Il Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo:
e supporta il Dirigente Scolastico nella prevenzione e gestione dei casi di bullismo e cyberbullismo;
e promuove attivita di informazione, formazione e sensibilizzazione rivolte a studenti, famiglie e
personale scolastico;
collabora alla predisposizione e all’attuazione del Protocollo di Istituto;
favorisce il raccordo con i servizi territoriali e le istituzioni competenti;
contribuisce all’integrazione delle azioni nel PTOF e nel curricolo di educazione civica.

Art. 4 — Durata in carica

Il Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo assume incarico per I'intero anno
scolastico 2025/2026. Eventuali sostituzioni o surroghe potranno essere disposte entro 30 giorni dalla perdita
del requisito o da dimissioni dei componenti, garantendo continuita operativa.

Art. 5 — Oneri a carico dell’Amministrazione
L'incarico non comporta oneri aggiuntivi per I'amministrazione; le attivita sono svolte nell’ambito delle
competenze funzionali attribuite ai singoli componenti.

Il presente provvedimento, avente valore di formale notifica agli interessati, € pubblicato all’Albo online
dell’lstituto e nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché conservato agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Emanuele Ridulfo

Firmato digitalmente
Emanuele Ridulfo
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