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All’Albo online
Al sito web — sezione Amministrazione Trasparente/Personale/Contrattazione integrativa
Agli Atti dell’Istituzione scolastica

Oggetto: Pubblicazione Contratto Integrativo d’Istituto — aggiornamento parte economica 2025-2026.

Si rende noto che, in data 22 aprile 2026, & stato definitivamente sottoscritto il Contratto Integrativo
d’Istituto relativo all’aggiornamento della parte economica per I’anno scolastico 2025/2026.

Il predetto contratto € stato sottoscritto in forma di Ipotesi in sede di contrattazione integrativa di
istituto in data 31 marzo u.s. tra la delegazione di parte pubblica e la rappresentanza sindacale, ai sensi
delle disposizioni di cui al CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024.

L'ipotesi di contratto integrativo € stata trasmessa al Collegio dei Revisori dei Conti in data 31 marzo
2026, ai fini della prescritta certificazione di compatibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 40-bis del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché delle disposizioni di cui al CCNL vigente.

Il Collegio dei Revisori dei Conti, pur regolarmente investito della richiesta di parere sulla compatibilita
finanziaria della predetta Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto, non ha espresso rilievi
entro il termine previsto di 15 giorni; pertanto, ai sensi della normativa vigente, il parere si intende reso
in senso favorevole per decorso del termine.

A seguito dell’espletamento delle verifiche previste dalla normativa vigente e dell’acquisizione dei
necessari presupposti di legittimita e regolarita amministrativo-contabile, il Contratto Integrativo
d’Istituto é stato definitivamente sottoscritto in data 22 aprile 2026, acquisendo piena efficacia.

Ai sensi dell’art. 21 e dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, nonché in conformita agli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni previsti dal Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.
33, il contratto integrativo viene pertanto pubblicato all’Albo online dell’lstituzione scolastica e nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale — sottosezione “Personale /
Contrattazione integrativa”.

La pubblicazione & effettuata altresi nel rispetto delle disposizioni in materia di trasparenza
amministrativa e accessibilita totale alle informazioni concernenti I'organizzazione e I'attivita delle
pubbliche amministrazioni, nonché delle indicazioni fornite dall’ANAC in materia di pubblicazione degli
atti di contrattazione integrativa.




Il Contratto integrativo d’Istituto pubblicato & corredato dai seguenti atti:

- Relazione illustrativa del DSGA;

- Modello H — Conto finanziario;

- Modello | — Rendiconto progetto/attivita;

- Modello K — Conto del patrimonio (riepilogativo);

- Modello J — Situazione amministrativa al 31.12.2025;

- Modello L — Elenco dei residui attivi e passivi;

- Modello M — Prospetto delle spese per il personale e per i contratti d’opera;
- Modello N — Riepilogo per aggregato di entrata e per tipologia di spesa;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Emanuele Ridulfo
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